
  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VIRGILIO” 

Scuola dell’Infanzia Primaria e Secondaria di primo grado 

Via Pergolesi, 13 – 37060 SONA (VR) 

tel 0456081300  -  sito web: www.icsona.edu.it 

e-mail: VRIC814009@ISTRUZIONE.IT – VRIC814009@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 
                                                                                                                   Sona, 30/09/2024   
                                                                                                  
                                                                                              A tutti i docenti interessati alle supplenze 
                                                                                                                                        A UAT Verona 
                                                                                                                           Albo on line - Sito web 
                                                                                                                            I.C. “Virgilio” di Sona 
 
                               
                                                          INTERPELLO  
 PER LE SUPPLENZE NELLA SCUOLA PRIMARIA I.C. “VIRGI LIO” DI SONA 
                                        ANNO SCOLASTICO 2024/2025 
 
 
                                               Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
 
VISTA  l’O.M. 88/2024 ed in particolare l’art. 13 c. 23;  
 
VISTO IL CCNL scuola vigente 
 
CONSIDERATO  che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti  
viciniori; 
 
CONSIDERATO  che, a seguito di scorrimento delle graduatorie d’Istituto proprie e delle scuole  
viciniore comune/distretto come elencate sulla piattaforma SIDI, il numero di aspiranti che si sono  
resi disponibili non ha soddisfatto i bisogni della Scuola Primaria I.C. “Virgilio”;  
 
CONSIDERATA  la necessità di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di 
rispondere efficacemente in termini di pubblico servizio;  
 
CONSIDERATA  la necessità di reperire docenti per la copertura dei posti indicati di seguito 
 
 
                                                                         EMETTE 
 
avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente fuori graduatoria per le  
supplenze aventi le seguenti caratteristiche: 
 
 
 
 



CLASSE DI 
CONCORSO 

NUMERO POSTI NUMERO  
ORE SETTIMANALI  

SCADENZA 
CONTRATTO  

EEEE 1 18 11/10/2024 

    

    

    

 
 
 
Titoli di accesso, in ordine di priorità: 
 
a) abilitazione per la scuola primaria (per il sostegno ADEE: possesso della specializzazione;  
per l’insegnamento EEEM-educazione motoria possesso di laurea specifica) 
b) titolo di accesso alle GPS di seconda fascia scuola primaria, ovvero iscrizione, al terzo anno del 
corso di laurea in Scienze della Formazione primaria o ad annualità successive, avendo conseguito 
almeno 150 CFU entro il termine di presentazione dell’istanza; 
c) servizio di insegnamento prestato sullo specifico grado, per scuola dell’infanzia e primaria, per  
posto comune o di sostegno.  
Gli aspiranti all’incarico devono essere in possesso dei requisiti generali di ammissione e non devono 
essere nelle condizioni ostative come previsto dall’art. 6 dell’OM 88. 
 
Nell’individuazione dei destinatari dell’incarico, a parità di punteggio, considerato che la 
continuità è valore aggiunto, si darà la precedenza agli aspiranti che hanno già svolto servizio 
con esito positivo nell’Istituto. In caso di ulteriore parità di punteggio, sarà assegnato al 
candidato/a più giovane. 
 
 
Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 8,00 del 1/10/2024 la propria 
disponibilità al conferimento della supplenza della tipologia sopra indicata, compilando il modulo 
in allegato e inviandolo tramite email all’indirizzo: vric814009@istruzione.it avente  
nell’oggetto “INTERPELLO, COGNOME NOME, candidatura supplenza p er posto comune 
e/o di sostegno scuola primaria” allegando:  
- Copia del documento di identità (fronte e retro) in corso di validità;  
- Proprio curriculum vitae debitamente firmato; 
- Modulo di candidatura debitamente compilato e firmato. 
 
Presa di servizio 
La presa di servizio dovrà avvenire alle ore 11:00 del 1/10/2024 
 
Sanzioni e normative applicabili  
Ai sensi dell’art. 14 dell’OM 88/2024, l’accettazione della supplenza e la mancata presa di servizio 
entro il termine stabilito comportano l’applicazione delle sanzioni previste.  
Trattamento dei dati personali:  
Aderendo alla procedura, si autorizza il trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione 
delle persone fisiche, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, e 
al D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e successive modifiche e integrazioni.  
Il titolare del trattamento dei dati personali è il Dirigente Scolastico pro tempore in carica presso 
l’Istituto scolastico in intestazione.  



Il DPO è il dott. Giovanni Gobbi.  
Note finali  
Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente articolo, 
in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto, le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale 
specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, 
della relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di 
studio; copia degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che 
provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione. Non è consentito partecipare 
alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo 
determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti 
dalla presente ordinanza.  
Sanzioni (art. 14 OM 88/2024):  
La stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso 
di assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS: la rinuncia, prevista all’articolo 12 
comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di servizio entro il termine 
assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui  
all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, nonché, in caso di 
esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi 
di concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’anno 
scolastico di riferimento. L’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di 
conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle 
GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di 
istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero 
periodo di vigenza delle graduatorie medesime.  
 
Il personale interessato è invitato a prendere visione del presente interpello e a presentare la propria 
candidatura secondo le modalità e nei termini sopra indicati. 
 
 
 
                                                                                                          La Dirigente Scolastica 

     Dott.ssa Sabrina Di Lauro 
                                                                                                Documento firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005 e s.m.i. 

 
 
 
 


