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                                             Ai docenti 

 
                                                Sito web 
                         Registro Elettronico 

 
Oggetto:  Sciopero di tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, 

proclamato dal CSLE per l’intera giornata di venerdì 10 gennaio 2025 
 
Gentili genitori, 
 
il nuovo Accordo Aran (Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni) sulle “nome di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero”, firmato il 2 dicembre 
2020 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 12 gennaio 2021, prevede che le istituzioni scolastiche, in caso di proclamazione 
di uno sciopero, comunichino alle famiglie quanto segue. 
 
1) Lo sciopero è stato indetto per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 e interesserà tutto il personale in servizio 

nell’istituto. 
 

2) Sigle sindacali: CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei). 
 

 
3) Le motivazioni:  

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata dell'obbligo verso 
i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolìni e igene sanitaria su alunni "D.A."; predisporre corsi abilitanti 
per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e 
riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli 
scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la turnazione 
codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto frontale 1 a 7 
educatrice/bambini legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni 
bambino DA per intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera 
giornata dell'utente. 
 

4) I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale delle Organizzazioni sindacali che proclamano lo sciopero, 
come certificato dall’ARAN, sono i seguenti: 
- CSLE : 0% 
 

5) Percentuali voto ultime elezioni RSU (Aprile 2022) 
- Snals-Confsal: 2,54% 
- Flc CGIL: 40,50% 
- CISL: 34,17% 
- UIL: 20,25% 
- GILDA UNAMS: 2,54% 

 
6) Le percentuali di adesione del personale dell’Istituto alle astensioni indette nel corso degli aa.ss. 2022/2023, 

2023/2024 e 2024/2025 sono state le seguenti: 
 

A.S. 2022/2023 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

08/09/2022 0% FISI  

23/09/2022 2% SISA, CSLE e FLC CGIL  
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18/11/2022 2,63% SISA  

02/12/2022 0,83% Adl Varese, Cib Unicobas scuola 
Sardegna, Confederazione 
Cobas, Cub, Sgb, SI Cobas, Usb, 
Usi Cit one di, Usi, Cobas 
Scuola, Usb PI, Sgc, Al Cobas, 
LMO, SOA 

Cub Sur, Usi Lel e Usi 
Educazione, Usi Ait scuola e Usi 
Surf e USB, ORSA e Sial Cobas 

10/02/2023 5,61% USB PI e FISI  

24/02/2023 3,74% CSLE  

08/03/2023 2,72% Slai Cobas, CUB, SISA, USB e 
ADL Cobas 

 

24/03/2023 5% SAESE  

21/04/2023 2,42% CUB  

05/05/2023 4,10% Cobas Scuola Sardegna, Cobas 
Scuola e Unicobas Scuola e 
Università 

 

26/05/2023 3,65% Confederazione USB con 
adesione USB PI, FISI-
Federazione Italiana Sindacati 
Intercategoriali 

 

25/09/2023 1,6% CSLE  

06/10/2023 0,81% SISA  

A.S. 2023/2024 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

20/10/2023 2,59% Adl Varese, Cub, Sgb, SI Cobas e 
Usi-Unione Sindacale Italiana 

U.S.I. – Unione Sindacale Italiana 
e dell’USI – Educazione  

Usi Ait Scuola e Usi Surf 

 

17/11/2023 15,05% FenSIR 

USB PUBBLICO IMPIEGO 

Confederazione CGIL 

Confederazione UIL 

FLC CGIL 

SISA Sindacato Indipendente 
Scuola Ambiente 

Sindacato S.I.D.L., della Cub Sur 
per la provincia di Torino e dei 
Cobas Scuola Bologna 

Filcams Cgil 

Uiltucs, Uiltrasporti e 
Federazione Uil Scuola Rua 

07/12/2023 2,4% Cobas Scuola Sardegna  

23/02/2024 3,64% SI COBAS, Ass. Lav. Cobas, Fed. 
Autisti Operai, LMO, Sindacato 
Generale di Classe, 
SlaiProlCobas e Sindacato 
Operai Autorganizzati  

 

Cobas scuola Terni, Cobas 
scuola Cagliari e Cobas scuola 
Grosseto  

 



08/03/2024 10,58% 

 

SLAI COBAS, Confederazione 
USB, USI – Unione Sindacale 
Italiana, FLC CGIL, 
Confederazione CUB, Fisac Cgil 
Roma e Lazio, ADL Cobas, S.I. 
COBAS  

Cobas – Confederazione di base 
di Bologna e di Torino, USB PI, 
CUB PI, CLAP  

 

19/04/2024 0,89% SISA  

06/05/2024 0,00% SGB – Sindacato Generale di 
Base e CUB – Scuola Università e 
Ricerca 

ADL Cobas 

09/05/2024 3,39% Cobas Scuola Sardegna, 
Unicobas scuola e università, 
Usb PI e Cobas-Comitati di Base 
della Scuola  

 

 

 

 

24/05/2024 5,26% CSLE  

A.S. 2024/2025 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

18/10/2024 6,00% SI COBAS  

31/10/2024 9,00% CGIL  

15/11/2024 4,00% ANIEF  

29/11/2024 11,00% CUB - SGB  FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL 
PA, UIL SCUOLA RUA 

13/12/2024 4,00% USB USB Pubblico Impiego, FI-SI 

 
Si informa che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 
Pertanto il giorno dello sciopero si invitano i genitori ad accompagnare i propri figli all’ingresso della scuola e ad accertarsi 
di persona dell’apertura della stessa e dell’ingresso dei propri figli. 
 
L’Amministrazione comunale assicura il consueto servizio di trasporto, ma si ritiene opportuno precisare che, pur in 
presenza di regolare funzionamento dello scuolabus, rimane comunque in carico alle famiglie l’onere di verificare 
l’accoglimento in classe dei propri figli, poiché il trasportatore non è ovviamente tenuto a ricondurre alle proprie abitazioni 
gli alunni che, per effetto dello sciopero stesso, non dovessero entrare a scuola. 
 
I docenti coordinatori di classe, di interclasse e di intersezione di tutti i plessi sono pregati di far scrivere sui libretti degli 
alunni l’invito ai genitori a consultare la presente circolare sul registro elettronico e sul sito web della scuola e controllare le 
firme per presa visione entro martedì 07 gennaio 2025. 

 
 

La Dirigente Scolastica  
Dott.ssa Sabrina Di Lauro 

                                                                                                                              Documento firmato digitalmente ai sensi del  D.Lgs 82/2005 

 
 

 


